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FUNDACION DE OFTALMOLOGIA MEDICA DE LA COMUNITAT VALENCIANA

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE UN/A ENFERMERO/A
EN LA FUNDACION DE OFTALMOLOGIA MEDICA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA (FOM)

(Ref. FOM 2026/07)

En Valencia, a 7 de octubre de 2026.

La Fundacion de Oftalmologia Médica de la Comunitat Valenciana (FOM), entidad sin
animo de lucro, con personalidad juridica propia, y plena capacidad de obrar y bajo la
tutela del Protectorado que ejerce la Generalitat Valenciana, de caracter asistencial y
cientifica, cuyo objeto fundacional es el diagndstico, tratamiento, prevencion, difusion
del conocimiento, docencia, fomento, impulso, desarrollo de la investigacion cientifico-
técnica, sanitaria, biomédica y la cooperacién internacional, todo ello concerniente a la
patologia ocular humana, en base a la motivacion de necesidad que se expone en el
siguiente parrafo,

RESUELVE

Convocar un proceso de seleccion para la contratacion de UN/A ENFERMERO/A en
régimen de concurrencia competitiva, por la ampliacion de la actividad asistencial con
apertura de un nuevo quiréfano y nuevas consultas.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO DE TRABAJO

- Tipo de contrato temporal: contrato por circunstancias de la produccién

- Duracion: 6 meses

- Categoria profesional: 1 enfermero/a

- Periodo de prueba (cémputo anual): 2 meses

- Jornada: 40 horas/semana.

- Retribucion bruta anual: la retribucion bruta anual asciende a 31.995,12 €
- Lugar de trabajo: FOM Avda. Pio Baroja, 12 Valencia

2. FUNCIONES:
La persona contratada realizara las siguientes funciones:

-Realizacién de pruebas diagndsticas en consultas. (AGF, VERDE indocianina,
Optomap, TFD, Autofluor)

-Realizacion de pruebas preoperatorias. (analitica y electro)

-Instrumentacion quirdrgica de diferentes cirugias. (cataratas, trasplantes, retina,
oculoplastia y glaucoma)

-Preparacion de medicacion antes de las cirugias. (sedacion y anestesia peribulbar y
purgar goteros)

-Revision y reposicion del material de urgencias en quiréfano "PERI". (AMBU, TUBO
GUEDEL)

-Realizacion del pedido semanal de quir6fano y consultas.
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-Encargada diariamente de la gestidén en consultas. (Correo electrénico, analiticas del
laboratorio...)
-Asistir en la realizacion de anestesias generales.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA:

3.1. Requisitos Generales:

- Tener nacionalidad espafiola o permiso de trabajo, o alguna otra nacionalidad
que permita el acceso al empleo del sector publico. En caso de no tenerla y
resultar esta persona seleccionada, el contrato no se formalizard hasta que la
documentacion correspondiente esté en regla. En caso de que finalmente no
se consiga finalizar este tramite dentro del plazo establecido por la Comisién de
Valoracion, la persona seleccionada no podra ser contratada; dejando, en este
caso, la plaza desierta o contratdndose a la siguiente persona en caso de que
se haya dado orden de prelacién en la Resolucion.

- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa o de aquella otra que pueda establecer por ley.

3.2. Requisitos Necesarios:

- Titulacién: Grado o Diplomatura en Enfermeria.

- Colegiacién: en el Colegio de Enfermeria.

- Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias
para el desempefio de las correspondientes funciones o tareas. (Este aspecto
se acreditara por el candidato mediante declaracién responsable y se cotejara
por la Fundacion durante el periodo de prueba)

3.3. Baremacién de Méritos vy fase de entrevista:

Para ser admitidos/as a la seleccion, sera necesario que los/as candidatos/as retnan
todos los requisitos indispensables (generales y necesarios) a la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de las solicitudes no pudiéndose entrar a
valorar las solicitudes en caso contrario:

- . Formay momento de la
Méritos Valorables Baremacion acreditacion

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (40 PUTILEEDT

t0s) maxima por
P apartado
Realizacion de practicas formativas/ Curriculum vitae. En el
experiencia laboral en funciones del puesto momento de la presentacion

- . 25 ptos :

en clinicas y/o hospitales. (5 ptos por de la candidatura. No
afio/0,42 por mes trabajado) subsanable.
Realizacién préacticas formativas/ Curriculum vitae. En el
experiencia laboral en funciones de la 15 ptos momento de la presentacion
categoria de enfermeria. de la candidatura. No
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(3 ptos por afo/0,25 por mes trabajado)

subsanable.

2.- FORMACION (30 ptos) Puntuacion
maxima por
apartado
2.1 Formacion académicay profesional
i . Certificados, diplomas o
Cursos relacionados con funciones del titulos académicos que
puesto. acrediten la formacion. Se
(5 ptos por cada curso 100h 0 mas) 15 ptos valorara a través del
(2,5 ptos por cada curso de 50h 0 mas) Curriculum, pero se tendra
(1 pto por cada curso de 20h 0 mas) que ac_redltar en el mom,e”to
previo a la contratacion.
laci funci | Certificados, diplomas o
Cursos re guon]?dos con funciones de la titulos académicos que
categoria de enfermeria. acrediten la formacion. Se
(2,5 ptos por cada curso 100h o0 mas) 10 ptos valorara a través del
(1,25 ptos por cursos de 50h) Curriculu_m, pero se tendra
(0,5 pto por cada curso de 20h 0 mas) que acreditar en el momento
previo a la contratacion.
2.2 Conocimientos de idiomas
comunitarios
Conocimiento de idioma inglés. Certificados, diplomas o
(Acreditado con certificado expedido por titulos acadeémicos que
entidades certificadoras segun lo acrediten el nivel. Se
establecido en el Marco Comun Europeo valorara a traves del
S ptos Curriculum, pero se tendra

de Referencia para las lenguas (MCER)).

(1 pto si tiene B1, 3 ptos si tiene B2, 5 ptos
si tiene C1)

que acreditar en el momento
de lainscripcion al proceso
de seleccion.

3.- CONOCIMIENTO DE LENGUA

Puntuacion

VALENCIANA (5 ptos) maxima por

apartado
Conocimiento de lengua valenciana. Certificados, diplomas o
(Acreditado con certificado expedido por titulos académicos que
entidades certificadoras segun lo acrediten el nivel. Se
establecido en el Marco Comun Europeo valorara a través del
de Referencia para las lenguas (MCER)). 5 ptos Curriculum, pero se tendra

(0.5 ptos si tiene B1, 1 pto si tiene B2, 3
ptos si tiene C1, 5 ptos si tiene C2).

que acreditar en el momento
de lainscripcion al proceso
de seleccion.

4.- PERSONAS CON DIVERSIDAD

Puntuacién

FUNCIONAL (5 ptos) maxima por
apartado
Grado de diversidad funcional igual o Certlflcao_los que se tendra
5 ptos que acreditar en el momento

superior a 33%

de lainscripcion al proceso
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de seleccion.

5.- ENTREVISTA (20 ptos) Puntuacién
maxima por
apartado

Valoracién subjetiva por la
Resultado de la entrevista personal 20 ptos Comision de evaluacién en
el momento entrevista

TOTAL PUNTUACION 100 ptos

S6lo se valorardn y baremaran aquellos requisitos y aspectos que estén
expresados de manera clara e inequivoca en la documentacion aportada, de tal
manera que permitan su cuantificacion y valoracion por la Comision de
evaluacién. No se tendran en cuenta méritos y aspectos que resulten inexactos,
ambiguos o no estén determinados.

4. CARACTER DEL CONTRATO:

El/la solicitante quedara vinculado mediante CONTRATO POR CIRCUNSTANCIAS
DE LA PRODUCCION con la Fundacion de Oftalmologia Médica de la Comunitat
Valenciana (FOM) por el periodo legal maximo que establece la normativa vigente
para este tipo de contrato. Esta contratacion estad supeditada a la concesion de la
autorizacion administrativa pertinente.

5. SOLICITUDES:

Los/as candidatos/as deberan inscribirse a través del portal de EMPLEO habilitado en
la web de la FOM;
https://fundanet.fom.san.gva.es/ConvocatoriasPropias/es/Convocatorias y deberan
ademas aportar necesariamente los siguientes documentos:

1. Curriculum Vitae.

2. Declaracion responsable de veracidad de datos firmada con firma digital.

3. Formulario de auto-baremo, cumplimentado por el/la candidato/a el cual sera
cotejado con la documentacion aportada. Este formulario sera valido siempre
gue corresponda a la convocatoria a la que se esta inscribiendo, no utilizar
formularios de auto-baremo anteriores (en caso de inexactitud entre el
formulario y la documentacion, el requisito o mérito o no se valorara o se
aplicara la menor valoracion, a juicio de la Comisién evaluadora y en caso de
no adjuntar el formulario adecuado no sera valido).

En caso de no aportar estos 3 documentos en su totalidad y de la manera en
que se solicita, la candidatura NO SERA ADMITIDA al proceso de seleccion.
Si la Comision de evaluacion aprecia en alguno de los documentos
aportados un defecto subsanable, puede requerir al candidato o la candidata
para que lo subsane en el plazo de 3 dias desde el requerimiento.
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Ademas, solo en el caso de acreditar grado de conocimiento de idiomas y/o de
diversidad funcional, debera aportar (No es necesario aportar este documento si
no se va a acreditar este mérito):

4. Certificado acreditativo de idiomas y de grado de diversidad funcional
(Solo en caso de disponer de los titulos o del grado de diversidad).

De no aportar este tipo de certificados, no se producira valoracién alguna en
los méritos relacionados.

5. Titulacion que da acceso al puesto.

Una vez concluido dicho proceso de seleccion y publicada la resolucién, la persona
candidata seleccionada deberd presentar todos los documentos que acrediten la
posesion de los requisitos generales y necesarios y de los méritos valorables que sean
requeridos por la Fundacién y que no hayan sido solicitados con anterioridad. Para
aquellos requisitos (generales y necesarios) y méritos valorables no susceptibles, a
juicio de la Comision de evaluacion, de acreditacién posible, la comision tomara en
consideracién la declaracion responsable de veracidad realizada por la persona
candidata al concurrir en la oferta de empleo.

6. PLAZO DE FINALIZACION DE ENTREGA DE SOLICITUDES: 22 de octubre de
2026

7. COMISION DE EVALUACION:

- MARIA PILAR PASTOR FITA. Directora General de la FOM o persona en la
que delegue.

- CRISTINA PERIS MARTINEZ. Directora Médica de la FOM o persona en la
que delegue.

- DESAMPARATS SIMO TORRES, Responsable de RRHH de la FOM o
persona en la que delegue.

La Comision de evaluacion podra recabar la colaboracién y asesoramiento de
personas externas expertas en la materia objeto del puesto ofertado.

8. PROCESO DE SELECCION:

Todas las notificaciones y resolucién del proceso selectivo se publicaran en el
portal de EMPLEO de la web de la FOM.

Se podra formular el proceso de seleccion en una Unica fase realizando la valoracion
del curriculum vitae de los/as candidatos/as. En caso de que esta valoracion sea
completada por el proceso de entrevista, los/as candidatos/as que no hayan obtenido
puntuacion alguna en la fase de entrevista quedaran excluidos/as del proceso de
seleccion.
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La Fundacién y/o la Comisién de evaluacion, por razones de interés para la entidad,
podran desistir en cualquier momento de la resolucion de esta Convocatoria, sin
mediar justificacion alguna.

Concluido el proceso de seleccion, se hara publica la resolucion definitiva con el
nombre y apellidos de la candidatura seleccionada y las suplencias, si las hubiere. Asi
mismo se publicard de manera anonimizada, las puntuaciones obtenidas por las
candidaturas participantes en el proceso de seleccion. No se publicard informacion
de las personas qué habiendo concurrido al proceso de seleccion, no han sido
admitidas al mismo o han sido excluidas.

En el supuesto que la bolsa interna para la contratacion temporal de personal,
derivada de la OEP extraordinaria 2022 de la entidad, no tuviese candidaturas
disponibles para cubrir futuras necesidades de personal temporal de la categoria de
enfermeria, se podra recurrir a ofertar la contratacion a las candidaturas admitidas en
esta convocatoria, incluyendo la candidatura seleccionada, por orden de prelacion.
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